
Head of HR

m / w / d • Vollzeit • Graz

Zur Vergrößerung und Unterstützung unseres Teams suchen wir eine begeisterte und

aufgeschlossene Persönlichkeit. 

Schwerpunkte

Sie führen ein motiviertes HR-Team und

fördern eine positive

Unternehmenskultur

Sie entwickeln und implementieren HR-

Strategien, die die Unternehmensziele

unterstützen

Gemeinsam mit Ihrem Team arbeiten

Sie operativ und strategisch an den

Themen Employer Branding,

Personalentwicklung, Recruiting,

Personalmanagement sowie HR-

Controlling & Reporting

Sie stellen sicher, dass alle

arbeitsrechtlichen Bestimmungen und

Unternehmensrichtlinien eingehalten

werden

Als geschätzte Ansprechperson und

Sparringpartner für alle

unternehmensinternen Abteilungen

stehen Sie beratend zur Seite

Anforderungsprofil

Sie verfügen über ein abgeschlossenes

Hochschulstudium (Universität/FH) im

Bereich Personalmanagement,

Betriebswirtschaft mit Schwerpunkt

Personal, Arbeitsrecht oder einer

vergleichbaren Fachrichtung

Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung

in einer leitenden HR-Funktion werden

vorausgesetzt, idealerweise mit

mehrjähriger Führungserfahrung

Sie besitzen umfassende

arbeitsrechtliche Fachkenntnisse und

wenden personalrelevante Gesetze und

Vorschriften routiniert an

Mit einer positiven und

wertschätzenden Grundhaltung

gestalten Sie eine konstruktive

Kommunikations- und Feedbackkultur

Sie sind eine bodenständige

Führungspersönlichkeit mit hoher

Professionalität, klarer

https://www.allergosan.com/at/


Sie integrieren sich in ein bestehendes

Team und übernehmen proaktiv

operative Aufgaben

Ergänzt wird das vielseitige

Tätigkeitsfeld durch die

Weiterentwicklung bestehender und

potenzieller HR-Tools sowie der

gesamten HR-Strategie

Werteorientierung und ausgeprägtem

Engagement

Gleichzeitig bringen Sie die Bereitschaft

mit, operativ mitzuarbeiten und

Verantwortung im Tagesgeschäft zu

übernehmen

Kommunikationsstärke und Empathie

sind Teil Ihrer DNA

Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte

Das Institut AllergoSan ist mit seiner Marke OMNi-BiOTiC® seit Jahren die Nummer 1 am

österreichischen und deutschen Probiotika-Markt sowie in über 40 Ländern weltweit vertreten. Denn

30 Jahre Erfahrung in der Erforschung und Entwicklung von Probiotika, pflanzlichen Wirkstoffen und

orthomolekularer Medizin begeistert unsere Kunden und die verordnenden Ärzte. Qualität liegt in

unserer DNA – dies bedeutet spürbare Wirksamkeit, sowie Anerkennung weltweit und damit Freude

für jedes unserer Team-Mitglieder.

Kostenlose Parkplätze oder

Klimaticket Steiermark

Gleitzeit und Home-Office-

Möglichkeit

Events & familiäres Setting Geförderte Mahlzeiten

Gesundheits- &

Sportangebote

OMNi-BiOTiC®-Bar und viele

Goodies

Für diese Position gilt ein Mindestbruttoentgelt von € 5.000,- auf Vollzeitbasis. Unser attraktives

Gehaltspaket liegt jedoch über dem angegebenen Mindestgehalt und ist abhängig von

Qualifikation und Erfahrung

Bitte laden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen auf unserem Bewerbungsportal hoch. Wenn Sie uns

zusätzlich Ihr Porträtfoto oder ein kurzes Video übermitteln möchten, freuen wir uns, ein Gesicht

zu Ihrer Bewerbung zu erhalten. 



Ansprechpartnerin:

Magdalena Wallner, BA

Tel.: +43 (0)316 405 305 141

www.omni-biotic.com

www.allergosan.at

JETZT BEWERBEN

https://www.allergosan.com/at/
https://www.xing.com/pages/institutallergosan-pharmazeutischeprodukteforschungs-undvertriebsgmbh
https://www.instagram.com/omnibiotic_com/
https://www.tiktok.com/@omnibiotic_com
https://www.youtube.com/@omnibiotic_com
https://www.facebook.com/omnibiotic
https://allergosan.onlyfy.jobs/application/apply/lcvmqgmju8a6d6bji7dixmu5lzc2nnw

